Mésto Mirovice

Obecné ziavazni vyhlaska ¢. 5/2008,
0 ochrané no¢niho klidu a regulaci hluénych ¢innosti.

Zastupitelstvo mésta Mirovice se na svém zasedani dne 17.12.2008, usnesenim &.
12/2008 se usneslo vydat na zakladé §10 pism.a) § 84 odst. 2 pism. h) zakona &. 128/2000
Sb., 0 obcich(obecni ziizeni), ve znéni pozdéjsich predpisi tuto obecné zavaznou vyhlasku.

CL 1
Vymezeni ¢innosti, které by mohly narusit vefejny pofadek ve mésta nebo byt v
rozporu s dobrymi mravy, ochranou bezpe¢nosti, zdravi a majetku.

Mésto Mirovice upravuje touto obecné zavaznou vyhlaskou vydanou v zajmu ob&ani mésta
zabezpeceni mistnich zéleZitosti vefejného pofadku a to zejména pfi jednorazovém hluku,
ktery by mohl narusit vefejny pofadek a obCanské souziti ve mésta Mirovice.
Cinnosti, ktera by mohla narusit vefejny pofadek ve mésté je:
a) ruseni no¢niho klidu
b) pouzivani hluénych strojii a zafizeni v nevhodnou denni dobu

CL2

Omezeni ¢innosti
1. No¢ni klid je dobou od 22:00 do 06:00 hodin. V této dobé je kazdy povinen
zachovat klid a omezit hluéné projevy.

2. Kazdy je povinen zdrzet se o nedglich a statem uznanych dnech pracovniho klidu
v dob¢ od 06:00 do 10:00 hodin (prodlouzeni no¢niho klidu o 4 hodiny) veskerych
praci spojenych s uzivanim zafizeni a pristrojii zpiisobujicich hluk: napf.sekadek
na travu, cirkularek,motorovych pil.kfovinofezii, zvukovych zatizeni apod.

3. Obcany v obytnych a rodinnych domech je zakaziano nepiiméiené obtézovat
hlukem z hostinskych provozoven, predzahradek, diskoték a jinych
organizovanych akei v dob¢ od 22.00 do 06:00 hodin.

4. Dodrzovani tohoto ¢lanku je povinen zajistit provozovatel zatizeni nebo
organizator akce,

5. Jednorazové vyjimky miiZe na zakladé pisemné zadosti provozovatele zafizeni
nebo organizitora akce povolit rada mésta.
CL3
Ucmnost /
o dni vyhlaseni .
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